ZARZADZENIE nr 2 DZIEKANA

WYDZIALU BIOLOGII i OCHRONY SRODOWISKA
UNIWERSYTETU LODZKIEGO
Zz dnia 22 pazdziernika 2019 r.

w sprawic: ustanowienia nagrody Dziekana Wydzialu Biologii i Ochrony Srodowiska UL
za osiggniecia dydaktyczne oraz okreslenia zasad jej przyznawania

Kierujac si¢ celami Polityki Zarzgdzania Jakoscig Ksztalcenia na Wydziale Biologii i Ochrony
Srodowiska UL z 2018 r. (Uchwata nr 149 Rady Wydzialu BiOS UL z dnia 30.10.2018 1),
w trosce o zapewnienie wysokiego poziomu oraz ciggle doskonalenie procesu dydaktycznego

i jakosci ksztatcenia na Wydziale BiOS UL,

zarzadzam, co nastepuje;

§1
USTANOWIENIE NAGRODY

Ustanawiam nagrode dydaktyczng dla nanczycieli akademickich Wydziatu BiOS UL za wniesienie
znaczacego wkiadu w poprawe procesu dydaktycznego oraz jakos$ci ksztalcenia na Wydziale
BiOS UL.

§2
ZASADY PRZYZNAWANIA NAGRODY

1. Nagroda Dziekana Wydziatu BiOS UL za osiagniecia dydaktyczne przyznawana jest raz w roku.

2. Nagroda przyznawana jest osobno w grupie pracownikow samodzielnych oraz pomocniczych.

3. Nagrody nie moze otrzymad osoba, ktéra w ostatniej ocenie okresowe] pracownikéw uzyskata
ogdlny wynik negatywny.

4. Nagroda przyznawana jest za osiagni¢cia dydaktyczne z roku akademickiego poprzedzajacego rok
przyznania nagrody.

5. Do rekomendowanych osiggnieé zalicza si¢ w szczegdlnosci:
a) autorstwo lub  wspdblautorstwo  pierwszego wydania recenzowanego podrgcznika

akademickiego o tematyce zwigzanej z prowadzonymi na Wydziale BiOS UL kierunkami

studiow, a takze redakcja lub wspdtautorstwo rozdziatu w takim podreczniku;



b) autorstwo lub wspolautorstwo prestizowego artykulu o tematyce zwigzanej z procesem
ksztalcenia;

¢) potwierdzony, istotny udziat w pracach zespotu aplikujgcego o projekty dydaktyczne krajowe
i zagraniczne zakoficzone wdrozeniem,;

d) pelnienie funkcji promotora lub kierujacego praca dyplomowa (magisterska albo licencjacka)
nagrodzong w konkursach krajowych lub zagranicznych organizowanych poza uczelnia;

¢) podnoszenie kompetencji dydaktycznych poprzez udziat w warsztatach, kursach, szkoleniach
zakonhczonych certyfikatem lub dyplomem lub potwierdzone wykorzystanie zdobytych
umiejetnoscei w realizacji dziatan dydaktycznych;

f) opracowanie i wdrozenie w prowadzonej dziatalnosci dydaktycznej innowacyjnych metod
nauczania;

g) wdrozenie na Wydziale BiOS UL unikatowego rozwiazania doskonalacego jakosé
ksztalcenia, zaczerpnigtego z jednostki zagranicznej,

h) udoskonalenia programéw studiéw: wprowadzenie nowego lub modyfikacja istniejacego
programu studidéw, w tym np. wprowadzenie nowej specjalnosci, modutow zaje¢, nowych
przedmiotdéw (nowe wykitady monograficzne mogg by¢ zgloszone do nagrody
pod warunkiem, ze zostaly w danym roku akademickim uruchomione), zastosowanie nowych
technik badawczych lub aparatury. Szczegdlnie cenne bedg dziatania podjete w odpowiedzi
na potrzeby otoczenia spoleczno-gospodarczego, we wspdlpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym lub wspolpracy miedzynarodowej, uwzgledniajace najnowsze
osiggni¢cia naukowe;

1) udzial w pracach komisji, jury, kolegiow konkurséw i olimpiad regionalnych i krajowych
organizowanych dla szk6t ponadpodstawowych;

J) wszelkie inne dziatania mogace by¢ uznane za ,dobre praktyki w procesie ksztalcenia”
i pozwalajace wyr6zni¢ Wydziat BiOS UL w skali kraju;

k) uzyskana ocena 5,0 w ankietowej ocenie zaje¢ dokonanej przez studentéw;

) aktywny udzial w konferencjach zwigzanych 2z jako$cia ksztalcenia potwierdzony

wygloszeniem referatu.

§3
PROCEDURA PRZYZNAWANIA NAGRODY

. Wnioski o przyznanie nagrody opisujace przedsigwzigcia z roku akademickiego
poprzedzajacego rok przyznania nagrody nalezy wypemi¢ wedlug wzoru formularza

stanowigcego zalgcznik do niniejszego Zarzgdzenia (Zatgcznik nr 1).



Ju—

Whnioski nalezy dostarczy¢ osobiscie w zaklejonej kopercie do Przewodniczacego Wydziatowej

Komisji ds. Jakosci Ksztatcenia lub mailowo na adres jakos¢.ksztalcenia@biol.uni.lodz.pl

. Ostatecznym terminem zlozenia wniosku jest dzien 15 pazdziernika kazdego roku.

O przyznaniu nagrody decydowac bedzie zespdt oceniajacy w ramach oceny eksperckiej.
W sktad Zespotu oceniajgcego wehodza: Czlonkowie Kolegium Dziekanskiego, w tym Dziekan
Wydzialu jako Przewodniczacy Zespotu, Przewodniczacy Wydzialowe] Komisji ds. Jakosci

Ksztalcenia oraz przedstawiciel Wydzialowej Rady Samorzadu Studentow.

. Zespol oceniajacy ma prawo poprosi¢ Wnioskodawee o uzupeinienie informacji zawartych

we Wniosku pod rygorem pozostawienia Wniosku bez rozpatrzenia.

. W kazdej grupie pracownikéw (samodzielni pracownicy Wydzialu oraz pracownicy

pomocniczy) mogg by¢ przyznane trzy nagrody (I, I 1 ITI stopnia).

. Zespot oceniajgey moze zdecydowaé o nieprzyznaniu nagrody w danym roku.

. Wyniki oceny podawane beda do publicznej wiadomosci do dnia 30 listopada.

§ 4
POSTANOWIENIA KONCOWE

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

_ DZIEKAN
Wydzialu Biologii i Ochrony Srodowiska
niwegsylely Logzkieg

rol. dr hab. Wndrzej Kruk



Zalgeznik nr 1
do Zarzadzenia nr 2 Dziekana Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska UL
z dnia 28 pazdziernika 2019 1.

Whiosek o przyznanie nagrody za osiagni¢cia dydaktyczne za rok akademicki ............

1. Informacje ogélne o wnioskodawcy:

Imie i nazwisko wnioskodawcy:

Instytut

Katedra
Zaklad

Stanowisko

2. Opis osiagnie¢é

Lp. | Nazwa osiggnigcia Opis osiggniecia (max 100 stow)

| Al e )R

3. Uzasadnienie wplywu osiggnie¢ na poprawe procesu dydaktycznego i jakoSci ksztalcenia

4. Lista i kopie dokumentéw potwierdzajacych osiagniecia (np. pdf publikacji, certyfikaty,
wyniki ocen, dyplomy, wyniki badania opinii studentow)

~ DZIEKAN
Wydziatu Biologii i Ochrony Srodowiska

iwersytetu deikifi

------------------------------

Podpis wnioskodawcey



